RESOLUCION DE ALCALDIA N° 127-2020-ALC/MVES

A’UNICIPH\.\D‘“O Villa El Salvador, 20 de agosto del 2020

CENTRAL TELEFONICA: 319-2530
wir.munives.gob.pe EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR
' CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 419-MVES, se aprueba la nueva Estructura Orgénica y el Texto [ntegro del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) con enfoque de gestion de resultados de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador,
aprobado mediante Ordenanza N° 369-MVES, a fin que esta Corporacion Edil cumpla a cabalidad con, los objetivos y fines que la ley
le confia, a través de los 6rganos y unidades organicas respectivas;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que ‘El alcalde es e/
representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa.”, en tanto, el numeral 6) del articulo 20° de la norma
citada sefiala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las
leyes y ordenanzas.”, asimismo el numeral 17) establece el de “Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los
“demds funcionarios de confianza.”:

los no_{dalaLmLZ&tEgr ol Régimen

Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057, esté excluido de las reglas establecidas en el articulo 8° de dicho decreto legislativo.
Este personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza orgdnica contenida en el Cuadro de Asignacién de Personal — CAP
de la entidad.”,

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 191-2015-ALC/MVES, de fecha 30 de enero de 2015, se aprobd la—

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 031-2019-ALC/MVES de fecha 02 de enero del 2019, se designa
% 3 | Jic. Nelly Milagros Huamani Candia como Subgerente de Educacién, Cultura, Deporte y Juventud de la Municipalidad Distrital de
"/./ I SaIvador a partIr del 01 de enero del 2019, bajo eI Régimen Especial de Contratacién Admmlstranva de Servicios - Decreto

citada funcionaria a partir del 01 de agosto de los corrientes, las funciones propias de la Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar
~Social (DEMUNA, OMAPED Y CIAM);

. Que, encontrandose libre el cargo de Gerente de Desarrollo e Inclusién Social, asi como el cargo de
i, Sanidad y Blenestar Social (DEMUNA OMAPED Y CIAM) de Ia Mumctpahdad Distrital de V|IIa El Salvador

) de la Ley N° 27972 Ley Orgéanica de Mummpahdades y por el numeral 13.2 del articulo 13° de la
N°® 419-MVES, que aprueba I_Texto Integro det Reglamento de Orgamzacnon y Funciones (ROF) con enfoque de gestién
S de la Mun|C|paI|dad Distrital I

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO - DAR POR CONCLUIDA Ia desngnacnén de la Lic. NELLY MILAGROS HUAMANI -
{icargo de SUBGERENTE DE EDUCACION, CULTURA,_DEPORTE Y JUVENTUD.de fa-Municipalidad Distrital de Villa El

Legislativo N“ 1057.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a partir del 20 de agosto del 2020, las funciones propias de la
GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION® SOCIAL a Ia Lic. NELLY MILAGROS HUAMANI CANDIA ahora Subgerente de Salud,
_ Samdad y Bienestar Social (DEMUNA, OMAPED Y CIAM)' con retencnén deI cart o_ que 'ostenta =

o

B 250 2h) ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR eI cumphmlento de Ia presente Resolucnén de AIcaIdIa a Ia Gerencna
e .:I\_r‘lt_}'ni;cj_g'al a Ia Oficina. General de Administracion a través de la Umdad de Gestién de Recursos Humanos. ;

“ARTiCULO QUINT" -ENCARGAR a Ia Unidad de Desarrollo Tecnolégico, efectuar la pubjjcacion de la
presente Resolucwn de. AIcaIdla en el PortaI Institucional (www.munives.qob.pe).

NIQUESE Y CUMPLASE.

« ~-:: % = :
"é‘-‘/llla EI Salvador, Ciudad Mensajera de |
-PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15 - 09 - 87
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